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Nar hudfarven forsvinder:

Hvordan etnisk
blandede folkeskoler
skaber tillid

til indvandrere

Artiklen analyserer, hvorvidt blandede skoler skaber tillid mellem etniske
danskere og indvandrere. Ved hjeelp af et eksperimentelt design dokumente-
res det, at etnisk danske bern pa homogene “hvide” skoler har mindre tillid
til personer med anden hudfarve, mens den tilsvarende effekt er fraveerende
blandt etnisk danske born pa heterogene skoler. Det stotter den sakaldte kon-
takthypotese og afkreefter den sakaldte konflikthypotese. Der var ikke en klar
effekt fra venskabsrelationer pa tveers af hudfarve og erfaring med ikke-hvide
leerere. Derfor argumenteres for, at effekten skal forklares med, at heteroge-
ne skoler opheaever greensedragninger mellem ind- og ud-grupper baseret pa
hudfarve. Endelig viser artiklen, at effekten fra hudfarve er signifikant min-
dre hos elever, der er socialiseret til at veere tillidsfulde.

Segeord: Kontakthypotese, konflikthypotese, blandede skoler, tillid, etnicitet,
hudfarve.
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skel i mange europeiske lande. Ikke-vestlige indvandrere er en me-

get heterogen gruppe. Ikke desto mindre etablerer majoritetsbefolk-
ningerne nogle mentale billeder af, hvem ”“indvandrerne” typisk er, og hvor-
dan ”de” typisk opferer sig. P4 samme made etablerer indvandrerne nogle
mentale billeder af, hvem “danskerne” er, og hvordan “de” typisk opferer sig.
Afgrensningen mellem “indvandrerne” og “danskerne” er uklar og ganske
vanskelig. Men hudfarve er ofte en vigtig marker. Moder man en ikke-hvid
person, er det bedste geet, at vedkommende er indvandrer. Og moder man en
hvid person, er det bedste geet, at vedkommende er etnisk dansker. Sadan vil
det veere i en lang overgangstfase. Artiklen analyserer derfor, hvordan etnisk
danske (hvide) skoleelever reagerer, nar de henholdsvis interagerer med en
hvid og en farvet person.

Vi tager udgangspunkt i en lang amerikansk forskningstradition, der har
vist, at negative stereotyper om etniske minoriteter er meget vanskelige at
endre. Socialpsykologer, sociologer og politologer har forsket i, hvorfor de
hvide amerikaneres opfattelse af de sorte afroamerikanere er sa negativ (og
omvendt). Svarene er mange. Men der er i det mindste enighed om, at de
hvides negative mentale billeder af den sorte ud-gruppe har haft afgerende
indflydelse pa den amerikanske samfundsudvikling. Maske har det ligefrem
veere én af hovedarsagerne til, at USA aldrig fik opbygget en velfeerdsstat
(Quadagno 1994). Det er blevet vist, at delstater med en stor andel afroame-
rikanere har darligere socialhjeelp end delstater med en lav andel (Alesina og
Glaeser 2004). Det ogsa blevet vist, at befolkningen har mindre tillid til hin-
anden i boligomrader med en stor andel sorte (Putnam 2007). Derfor har der
veeret stor forskningsmeessig interesse for, hvordan det stigende antal ikke-
vestlige indvandrere pavirker samfundsudviklingen i Europa.

En reekke studier har vist, at flere af de veldokumenterede amerikanske
mekanismer kan genfindes i den danske kontekst. Det er f.eks. blevet vist,
at befolkningens opbakning til kontanthjeelp sveekkes af det stigende antal
ikke-vestlige indvandrere (Larsen 2011), at de amerikanske mediers negative
stereotypisering af etniske minoriteter (Gilens 2000, Gilens 1996) genfindes i
danske aviser (Larsen 2013), og at danskere, der bor geografisk teet pa ikke-
vestlige indvandrere, har mindre tillid til mennesker end folk, der bor med
hvide naboer (Dinesen og Senderskov 2012). Specielt den negative effekt pa
tillid er foruroligende, eftersom tillid mellem borgerne er en vigtig ressource
for vores samfund. Tillid letter processen, nar vi omgas hinanden i dagligda-
gen, nar vi handler med hinanden pa markedet, og nar vi via politisk dialog
og kompromis forseger at lose kollektive problemer (Putnam 1993). Artiklen
fokuserer derfor pa mekanismer, der har potentiale til at skabe tillid pa tveers
af etniske danskere og indvandrere.

Artiklen er opbygget i otte afsnit. I det forste afsnit preesenteres det teoreti-
ske udgangspunkt, socialpsykologien. I det andet afsnit bliver datamaterialet

D en stigende indvandring fra ikke-vestlige lande skaber nye politiske
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introduceret, herunder udveelgelsen af tre etnisk diverse (heterogene) skoler
og tre etnisk homogene skoler. I det tredje afsnit preesenteres det anvendte
eksperimentelle design. De efterfolgende fire afsnit fremleegger de empiriske
resultater. Der startes med en simpel beskrivelse, der er baseret pa sporgeske-
mabesvarelser. Herefter beskrives resultaterne fra det gennemforte eksperi-
ment. Artiklen afsluttes med en kort konklusion og diskussion.

Teori: Socialpsykologien og kontakthypotesen
Negative opfattelser af ud-grupper er ikke nogen meerkvaerdighed. Social-
psykologiens udgangspunkt er, at det er alment menneskeligt, at grupper af
mennesker definerer sig selv ved at tage afstand fra andre. Det gor sig geel-
dende for sma grupper, f.eks. etablerer skoleklasser ofte negative billeder af
deres sosterklasser, og for store grupper, f.eks. etablerer folkeslag ofte nega-
tive billeder af andre folkeslag. Der er derfor heller ikke noget maerkveerdigt i,
at majoritetsbefolkninger ofte opbygger negative mentale billeder af indvan-
drere (og omvendt). Greensedragningen mellem ”etniske danskere” og ”ind-
vandrere” knytter sig til selve fundamentet for dannelsen af nationalstater.
Majoritetsbefolkningen skaber internt sammenhold og identitet ved at etab-
lere et negativt billede af ud-grupper. Omvendt kan etniske minoriteter skabe
internt sammenhold og identitet ved at etablere et negativt billede af majo-
ritetsbefolkningen. Det er velkendt fra socialpsykologien, at gruppetilhors-
forhold neermest per automatik skaber positive billeder af ind-gruppen og
negative billeder af ud-gruppen. Socialpsykologiske forsgg har vist, at selv
simpel gruppedannelse, hvor de involverede personer ved, at de er inddelt
helt tilfeeldigt, skaber intern solidaritet (Tajfel 1981). Det er derfor ikke maerk-
veerdigt, at individer har mere tillid til deres ind-gruppe end deres ud-grup-
pe. Man kan forvente, at personer i ens ind-gruppe er solidarisk indstillede,
mens personer i ens ud-gruppe er fjendtligt indstillede (selv ved helt tilfeeldig
inddeling, f.eks. i bldgjede over for brunejede). Samtidig har man mulighed
for at straffe folk i sin ind-gruppe ved at arbejde for deres eksklusion af grup-
pen. Et vaben man ikke har over for personer i ud-gruppen.

Det forste centrale spaorgsmal bliver derfor, hvor greensedragningen mel-
lem ind- og ud-grupper etableres. Greensedragningen kan baseres pa oprin-
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delsesland (“o0s” fedt i Danmark over for “dem” fodt i andre lande), religion
("0s” kristne over for dem med en anden religion), tro pa demokrati (”0s”
demokrater over for dem der tror pa en anden styreform) osv. Det kan imid-
lertid veere sveert at iagttage, hvor mennesker er fadt, hvilken religion de har,
eller hvorvidt de tror pa demokrati. Hudfarve er derimod en meget synlig
markor. Sa i de tilfeelde, hvor den store majoritetsbefolkning er hvid, knyttes
de negative mentale billeder ofte til mennesker med en anden hudfarve end
hvid (Allport 1954). I nedenstaende vil vi folge denne tradition og analysere
effekten af skift i hudfarve.

Et andet centralt sporgsmal er, hvorvidt kontakt pa tveers af konstruerede
ind- og ud-grupper kan nedbryde disse mekanismer. I et klassisk veerk fra
1954 beskrev Allport, hvordan kontakt har et potentiale til at nedbryde for-
domme pa tveers af grupper (Allport 1954). Men det er ikke nogen enkel pro-
ces. Allport advarede om, at overfladisk kontakt mellem sorte og hvide ikke
vil nedbryde fordomme. Tveertimod kan f.eks. et overfladisk mede i bybille-
det give yderligere neering til fordomme. Den ide havde blandt andet sin bag-
grund i empiriske studier af, hvorledes hvide amerikanere, der uddannede
sig i sydstaterne, fik flere og ikke feerre fordomme om afroamerikanere. En
mulighed er sdledes, at etniske danskere, der bor i etnisk heterogene omrader,
opbygger sterkere negative stereotyper om ikke-vestlige indvandre, hvis der
kun er overfladisk kontakt mellem grupperne.

Andre har fremhaevet, at kontakt mellem etniske grupper ogsa skaber et
potentiale for konflikt. Det sker ifolge den sakaldte konfliktteori (Forbes 2004)
specielt i de situationer, hvor etniske minoriteter udger sa stor en andel, at det
truer de fordele, som majoriteten har ved at vaere majoritet. Men det kan ogsa
skyldes, at helt ordineere konflikter mellem mennesker pludselig kan fa en
etnisk dimension. Allport mente dog, at nogle typer af kontakt kan reducere
fordomme pa tveers af grupper. Allport opstillede fire kriterier for, hvornar
kontakt kan have sddanne gavnlige effekter. Der skulle vere 1) statuslighed
mellem grupper, 2) feelles malseetninger, 3) samarbejde pa tveers af grupper
og 4) opbakning fra autoriteter, lov eller vane. Baggrunden var blandt andet
studier, der havde vist, at sorte og hvide soldater, der havde keempet sam-
men, havde markant feerre fordomme om hinanden (Stouffer, Lumsdaine et
al. 1949). Disse soldater havde haft lige status (rang), de havde haft en feelles
malseetning (nedkeempe fjenden), sorte og hvide havde samarbejdet (i krigs-
handlingen) og samarbejdet var understottet af en autoritet (befalingsmaend),
der overvagede samarbejdet. Med dette udgangspunkt har en raekke studier
analyseret, hvordan kontakt kan nedbryde fordomme (Pettigrew og Linda R.
Tropp 2005).

Daglig skolegang i etnisk blandede klasser er et af de fa steder, hvor man
kan etablere en kontakt mellem etniske danskere og ikke-vestlige indvan-
drere, der lever op til Allports fire kriterier. I sidanne etnisk blandede klas-
ser har gruppemedlemmerne nogenlunde statuslighed. Der er samarbejde pa
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tveers af etniske grupper, og de vil ofte have samme malseetninger, f.eks. i
forbindelse med projekter og gruppearbejde. Endvidere er samarbejdet bak-
ket op og overvaget af en autoritet, leererne, der kan etablere normer for godt
samarbejde og sanktionere afvigelser. Populeert sagt minder det at ga i skole
sammen om at vere i krig sammen. Endvidere har den almene skole den
store fordel, at born fra alle etniske grupper via undervisningspligt er tvunget
til deltagelse. Det betyder, at grupper med fordomme i praksis har vanske-
ligt ved at veelge kontakten fra. I modseetning til f.eks. foreningslivet, hvor
man frit kan veelge at komme. Foraeldre kan selvfolgelig flytte efter “hvide”
omrader og valge at betale for privatskoler. Men majoriteten af bade etniske
danskere og indvandrere bruger trods alt stadig folkeskolen. Kontakt mellem
etniske danskere og indvandrere pa arbejdsmarkedspladser kan have nogle af
de samme kvaliteter (Frelund Thomsen 2012), men kontakten er dog mindre
intens og mindre overvaget, end det er tilfeeldet i folkeskolens klasselokaler.
Forventningen er derfor, at blandede folkeskoleklasser er det optimale sted at
nedbryde fordommene mellem etniske danskerne og indvandrere.

Amerikanske studier har da ogsa fundet positive effekter fra etnisk blan-
dede klasser pa relationerne mellem hvide og sorte (Holme, Wells et al. 2005;
Stearns 2004, Bowen og Bok 1998, Hurtado, Milem et al. 1999). I en dansk
kontekst fandt Dinesen via spergeskemaundersogelser i 8. og 9. klasser ogsa,
at graden af etnisk diversitet pavirkede de etnisk danske elevers tillid til ind-
vandrere. Jo mere etnisk diverse miljeer, jo hgjere tillid til indvandrere (Dine-
sen 2011). Via eksperimentel design i spergeskemaundersogelser blandt for-
stears universitetsstuderende fandt Larsen, at effekten fra skift i hudfarve var
betinget af, hvorvidt respondenterne havde gaet i klasse med ikke-vestlige
indvandrere (Larsen 2013). Studerende, der havde gaet i “hvide” klasser, gav
udtryk for mindre opbakning til velfeerdspolitik og tillid, nér de blev ekspo-
neret for en farvet person end en hvid person. En effekt, der ikke kunne fin-
des, hvis de studerende havde gaet i etnisk blandede klasser. Neerveerende
artikel understotter disse konklusioner via et eksperiment gennemfert pa tre
heterogene og tre homogene skoler.

Datamaterialet: De homogene og heterogene folkeskoler i
Aalborg Kommune

Undersogelsen blev udformet som et eksperiment, hvor folkeskoleelever (8.
og 9. klasse, Aalborg Kommune, 2012) fra henholdsvis etnisk blandede klas-
ser (heterogene skoler) og “"hvide” klasser (homogene skoler) har deltaget i to
tillidsspil (se neaeste afsnit) og efterfolgende besvaret et sporgeskema. Skolerne
var udvalgt efter andelen af ikke-vestlige indvandrere og dernzest forzeldre-
nes (gennemsnitslige) sociogkonomiske status. Tre skoler med en hej andel
af ikke-vestlige indvandrere indvilligede i at deltage; Tornhejskolen (n=24),
Mellervangskolen (n=18) og Herningvejen skole (n=60) (heterogene skoler). I
de udvalgte klasser havde henholdsvis 44 procent, 39 procent og 27 procent af

DANSK SOCIOLOGI e Nr. 2/24. arg. 2013

63



64

eleverne ikke-vestlig baggrund (én eller begge foreeldre fodt i et ikke-vestligt
land, klassifikation fra Danmarks statistisk). Tre skoler med en lav andel af
ikke-vestlige indvandrere indvilgede ogsa i at deltage; Gandrup skole (n=34),
Vester Hassing skole (n=33) og Ferslev skole (n=28) (homogene skoler). I de
udvalgte klasser var der ingen elever med ikke-vestlig baggrund pa Gan-
drup og Vester Hassing skole. P& Ferslev skole var der i de udvalgte klasser
to elever med ikke-vestlig baggrund (svarende til under én procent). Eleverne
med ikke-vestlig baggrund (36 stk.) gennemforte eksperimentet og besvarede
sporgeskemaet, men er ekskluderet i nedenstadende analyser. Vores fokus er
pa de etniske danske elever og det mindre antal elever, hvor begge foraeldre
er fodt i et andet vestligt land. Det efterlader os med 67 "hvide” elever fra he-
terogene skoler, der har spillet 134 tillidsspil (enkelte elever deltog i eksperi-
mentet, men fik ikke udfyldt det efterfelgende sporgeskema). Og 91 “hvide”
elever fra homogene skoler, der har spillet 182 tillidsspil (igen med enkelte,
der ikke fik besvaret spergeskemaet). Det er et begraenset antal respondenter,
hvorfor vi arbejder med et signifikansniveau pa 0,10.

De tre heterogene skoler er alle placeret i Aalborg Jst, hvor lavere huspri-
ser og alment boligbyggeri bevirker en forholdsvis lav sociogkonomisk sta-
tus blandt de vestlige foraeldre. De homogene skoler er alle placeret uden for
Aalborg by. Disse skoler er udvalgt, da foraeldrenes sociookonomiske status
ogsa er relativt lav — sammenlignet med den sociogkonomiske status blandt
foreeldre i helt “hvide” kvarterer inde i Aalborg by, hvor huspriserne er mar-
kant hgjere. Det er sdledes et forsog pa at gore elevernes baggrund relativt
ens. Elevernes svar pa det afsluttende sporgeskema (se naeste afsnit) vidner
dog stadig om forskelle i de to gruppers sociogkonomiske baggrund. Det kan
potentielt pavirke resultaterne, da utallige sporgeskemaundersggelser har
vist, at (voksne) personer med lav sociogkonomisk status er mere skeptiske
over for indvandrere (Larsen 2008, Freglund Thomsen 2012, Thomsen 2006).
Blandt etniske danskere er den vigtigste skillelinje uddannelsesniveau. Der-
for blev eleverne bedt om at angive foraeldrenes uddannelsesniveau. Data-
ene peger i forventet retning. Elever pa heterogene skoler har foreeldre med
lidt lavere uddannelse end eleverne pa homogene skoler. Men erfaringer fra
dataindsamlingen viser, at svarene pa sporgsmalet er meget upalidelige. Ele-
verne kunne simpelthen ikke placere deres foraeldre i uddannelseskategorier
(og desveerre spurgte vi ikke til jobfunktion). Eleverne kunne bedre svare pa
et sporgsmal om, hvordan familiens gkonomiske situation er sammenlignet
med en gennemsnitlig dansk familie. Pa de heterogene skoler svarede 12 pro-
cent “meget darligere ” eller “noget darligere”, mens den tilsvarende andel
var fire procent pa homogene skoler. En anden sldende forskel, der er knyttet
til sociogkonomisk position, var, at langt flere af eleverne fra heterogene sko-
ler er skilsmissebgrn, 49 procent. Den tilsvarende andel er 29 procent blandt
eleverne pa de homogene skoler. Det afspejler sig ogsa ved, at 48 procent af
eleverne pa heterogene skoler har géet pa mere end én skole. Blandt eleverne
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pa de homogene skoler er det kun 19 procent. Dertil kommer, at 60 procent af
eleverne pa de heterogene skoler er medlem af en sportsklub eller lignende
(fodboldklub, ungdomsklub osv.), mens den tilsvarende andel er 80 procent
pa de homogene skoler. I udgangspunktet kunne man saledes forvente, at
eleverne pa de heterogene skoler pa grund af deres sociogkonomiske bag-
grund skulle veere mere skeptiske over for mennesker med anden hudfarve.
Effekten kan moderes af en vis selektionseffekt, hvor foreeldre med tillid til og
tolerance over for indvandrere ikke i samme grad som intolerante foraeldre
veelger boligomrader og skoler med indvandrere fra. Det er en usikkerhed
ved studiet, som vi ikke kan kontrollere for.

Endeligt viser dataene, at der er betydelig mere konflikt mellem etniske
grupper pa de heterogene skoler, hvilket ogsa skaber et “konservativt” ud-
gangspunkt for hypotesen om, at kontakt skaber tillid. 60 procent af eleverne
(de hvide) fra de heterogene skoler indikerede, at de har haft en konflikt med
en person med en anden hudfarve. Den tilsvarende andel er 31 procent blandt
eleverne pa de homogene skoler. Kun 9 procent af eleverne fra heterogene
skoler indikerede, at der “aldrig” har veeret konflikter mellem danske elever
og elever med indvandrerbaggrund pa deres skole. Den tilsvarende andel er
62 procent pa de homogene skoler. Flere fra de heterogene skoler indikerede
ogsa, at unge mennesker tit laver ballade i deres lokalomrade; 55 procent an-
gav “meget ofte” eller “ofte”. Den tilsvarende andel er 18 procent for eleverne
pa de homogene skoler. Disse erfaringer kan forklare, hvorfor 32 procent af
eleverne pa de heterogene skoler var “meget enig” eller “enig” i, at “indvan-
drerbern laver mere ballade end andre bern”. Pa de homogene skoler er den
tilsvarende andel 17 procent. Et andet sldende resultat er, at 48 procent af ele-
verne pa de heterogene skoler var “meget enige” eller “enige” i, at “indvan-
drere er meget anderledes end danskerne”. Den tilsvarende andel er kun 22
procent pa de homogene skoler. Disse resultater indikerer, at eleverne pa de
heterogene skoler har reelle erfaringer med indvandrere, der potentielt kan
skabe god grobund for skepsis over for folk med anden hudfarve.

Tillidsspillet — et eksperimentelt design

Studier af kontakteffekter har anvendt en raekke forskellige afhaengige varia-
ble. Nogle af disse er medtaget i det sporgeskema, som eleverne besvarede.
Men den primeere atheengige variabel i dette studie er tillidsfuld adfeerd. Til-
lidsfuld adfeerd males ved et lille spil, der ofte anvendes inden for den gkono-
miske tillidsforskning. Udgangspunktet er, at de positive samfundsmeessige
gevinster fra tillid er mere afheengig af adfeerd, end hvad der svares i sporge-
skemaer. Et andet udgangspunkt er socialpsykologiens konstatering af, at der
udmeerket kan trives etniske stereotyper hos respondenter, der i spargeske-
maundersggelser fremstar som meget tolerante og tillidsfulde over for etniske
minoriteter (Devine 1989). Graden af tillidsfuld adfeerd males via to spil: ét
spil, hvor eleverne sidder over for en hvid medspiller (John), og ét spil, hvor
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de sidder over for en farvet medspiller (Prashanth). Det giver mulighed for
ret preecist at teste, hvorvidt hudfarve pavirker elevernes opfattelse af men-
neskers troveerdighed. Forventningen er, at hudfarve ikke betyder noget for
vestlige elever pa heterogene skoler, mens det har en effekt pa elever pa ho-
mogene “hvide” skoler.

Tillidsspillene blev gennemfort ude pa de seks skoler. Eleverne blev for-
talt en lille deekhistorie om, at vi var skonomistuderende, der ville studere,
hvordan mennesker investerer penge. Herefter blev spillereglerne gennem-
gaet. Eleverne blev fortalt, at de forud for hvert spil havde 100 kroner (det var
fiktivt da betaling for deltagelse i spillet ikke kunne accepteres af skolerne).
De 100 kroner kunne eleven enten beholde eller satse ved at give det hele
eller en delmangde til den ukendte person, som han/hun blev sat overfor.
Det, de satsede, ville spillederen tredoble. Det maksimale, de kunne give den
ukendte person, var saledes 100 kroner, hvilket ville blive tredoblet af spille-
deren til 300 kroner. Satsede eleven eksempelvis 20 kroner, ville den ukendte
person fa 60 kroner osv. Den ukendte person kunne herefter frit bestemme,
hvor meget han ville give tilbage til eleven. Tillid blev saledes malt ved, i hvor
hgj grad eleverne turde satse pa, at en modspiller ville give penge tilbage. En-
deligt blev eleverne fortalt, at den bedste halvdel (dem med de fleste penge
efter de to spil) ville blive preemieret med en flodebolle. Preemien skulle sikre,
at det ikke var “gratis” at vinde spillet ved at byde hejt. De angivne beleb
vidner om, at preemien var tilstreekkelig til at forhindre overbud i form af at
satse hele belgbet (de 100 fiktive kroner). En storre betaling (for eksempel, at
eleverne kunne fa ubetalt de penge, de havde efter spillene) ville formentlig
gore budene mere kontekstaftheengige (Sheremeta 2013), i dette tilfeelde mere
afheengige af hudfarven pa spillerne. Designet er sdledes igen “konservativt”
i forhold til at finde den forventede kontakteffekt.

Figur 1:
Udseende af ukendte spillere, som eleven blev sat overfor.
Farvet (Prashanth) og hvid (John).
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Efter gennemgang af spillereglerne blev eleverne tilfeeldigt delt i to grupper.
Den ene halvdel kom (ledsaget af en spilleder) én efter én ind til en hvid
ukendt person (John, se figur 1), mens den anden halvdel én efter én kom ind
til en farvet ukendt person (Prashanth, se figur 1). Den ukendte person sagde
“hej”, hvorefter eleverne blev bedt om at skrive deres sats ned pa en seddel.
Spillederen oplyste herefter, at det, de fik igen af den ukendte person, ville de
4 besked om senere. Samme procedure blev gennemfort i en anden spille-
runde, hvor den forste halvdel nu kom ind til en farvet ukendt person, mens
den anden halvdel kom ind til en hvid ukendt person. Endelig blev eleverne
efterfolgende bedt om at besvare et spargeskema. Dette klassiske eksperimen-
telle design er gengivet i figur 2.

Figur 2:
Det eksperimentelle design i de enkelte klasser.

Dosis: Farve Maling: Sats Ingen dosis: Maling: Sats Sporge-

Hvid skema

Tilfeeldig
opdeling

Ingen dosis: N Maling: Sats | 5| Dosis: Farve | Maling: Sats | -
Hvid

Kilde: Baseret pa (Field, Hole 2003)

I designet forsogte vi at gore de to ukendte personer nogenlunde ens, sa det
eneste, der varierede, var hudfarve. Eleverne fik sdledes ikke oplyst, hvad
personerne hed, hvor de kom fra eller hvilken religios overbevisning de hav-
de. Endvidere viste kommentaren “hej”, at begge personer talte dansk (uden
accent). Endvidere kunne eleverne have en formodning om, at personerne
sikkert tilhorte den projektgruppe, der kom pa besog fra Aalborg Universitet.
Vi kan imidlertid ikke veere helt sikre pa, at den eneste stimulus, der blev gi-
vet, var eendret hudfarve. Der var trods alt ogsa anden variation i udseendet
mellem John og Prashanth, der kunne pavirke elevernes vurdering af deres
troveerdighed. Det er veldokumenteret, at ansigtstreek kan pavirke vores op-
fattelse af mennesker (Ekman og Friesen 2003). Det er sdledes vanskeligt at
vurdere, om der udelukkende var tale om en hudfarveeffekt internt pa de
enkelte skoler. Til gengeeld var disse faktorer konstant pa tveers af skolerne.
Det mest interessante er saledes, om skiftet i personer virkede forskelligt pa
henholdsvis de homogene og de heterogene skoler.

Det er en stor styrke ved det valgte design, at vi kan male, hvordan skift i
hudfarve pavirker den samme person. Populeert sagt bliver man sin egen kon-
trolgruppe. Det skal dog naevnes, at designet har den svaghed, at adfeerden i
det andet spil kan veere pavirket af adfeerden i forste spil (selvom de ikke fik
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at vide, hvor meget de fik igen i forste spil). I dette tilfeelde er det abenbart, at
eleverne kan bemeerke, at vi har skiftet hudfarve pa den ukendte person. Det
havde en effekt for elever, der forst havde spillet med en hvid ukendt mand.
Denne gruppe gav den farvede ukendte mand mere end gruppen, der star-
tede ud med en farvet ukendt mand og derefter spillede med en hvid mand.
Det skyldes formentlig en norm om ikke at forskelsbehandle farvede. En over-
traedelse af denne norm vil kunne observeres af spillederen (hvid mand), der
folger den samme elev i begge spil. I de statistiske modeller kontrolleres der-
for for, hvem eleven forst spiller med. Dataene er analyseret som two-way
mixed anova (Field og Hole 2003) i SPSS (generalised liniar model, repeated
measures, full anova).

Resultat 1: Fraveer af effekt fra skolekontekst pa spgrge-
skemasvar

Indledningsvis beskrives, hvorledes vestlige elever fra henholdsvis hetero-
gene og homogene skoler besvarede sporgeskemaet. I tabel 1 skelnes mellem
variable, der maler tillid, affekt og holdninger til indvandrepolitiske sporgs-
mal. Vi malte ved hjeelp af standardspergsmal samt nogle billedvalg, hvor der
kunne velges mellem personer med hvid og ikke-hvid hudfarve.

Det viste sig, at de vestlige elever pa henholdsvis heterogene og homogene
skoler svarede meget ens pa sporgeskemaet. Tillidsspergsmalene indikerede,
at eleverne pa de heterogene skoler havde lidt mere tillid til andre mennesker
end elever pa de homogene skoler. Det gjaldt tillid generelt (kan man have
tillid til de fleste mennesker), tillid til personer med anden religion, tillid til
personer med anden nationalitet og tillid til klassekammerater. Forskellene er
dog sa begreensede, at det kan skyldes tilfeeldigheder. Kun den hgjere tillid til
personer med en anden religion neermer sig et acceptabelt signifikansniveau.
Her er der kun 18 procent sandsynlighed for (dobbeltsidet), at forskellen skyl-
des tilfeeldigheder. Vi viste ogsa eleverne fire meget neutrale unge personer
med forskellige hudfarver og spurgte, hvem de helst ville lane penge til eller
dele en hemmelighed med (forskellige billeder til hvert sporgsmal). Igen var
der ingen naevneverdig forskel mellem eleverne pa de homogene og hetero-
gene skoler. Pa affektvariablene var der heller ikke naevneverdig forskel pa
elevernes svar. Pa de heterogene skoler var der ikke flere, der valgte farvede 1)
som de paeneste, 2) som dem de helst ville veere ven/veninde med, 3) som dem
de helst ville have pa besog eller 4) som dem de helst ville arbejde i gruppe
med. Tveertimod var der svag tendens til, at eleverne pa de homogene skoler
i hgjere grad valgte farvede personer som paenest. Maske et udslag af, at hud-
farve opretholdes som afgraensningskriterium, hvorved farvede kan opleves
som eksotiske (pigerne blev vist drenge, og drengene blev vist piger). Der er
dog 34 procent sandsynlighed for, at forskellen skyldes tilfeeldigheder.

Endelig viste det sig, at eleverne heller ikke svarede serligt forskelligt pa
holdningsvariable. Andelen, der var uenige i, at “nar der er mangel pa jobs
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Tabel 1:
Sammenhaeng mellem skolekontekst, tillidsvariable, affektvariable og hold-
ningsvariable. Niveauer samt signifikanstest af forskel (p-veerdier).

Homogene Heterogene Signifikans-

skoler skoler niveau
Tillidsvariable:
Generel tillid (0 — 10 skala).' Gennemsnit 6,4 6,7 P=0.27
Generel tillid (0 — 1 skala).” Andel ”De fleste er til at stole pi” 64 68 P=0.59
Tillid til personer med anden religion (0-10 skala). 6,9 7,5 P=0.18
Gennemsnit®
Tillid til personer med anden nationalitet. Andel i ”hej grad” 28 31 P=0.55
Tillid til klassekammerater (0-10 skala)’ 7,5 7,8 P=0,54
Billede: Helst line penge til? Andel, der tager farvet person 9 6 P=0.57
Billede: Helst dele hemmelighed med? Andel, der tager farvet 46 39 P=0.38
person
Affektvariable:
Hvem er pznest. Andel der tager farvet person® 43 35 P=0.34
Hvem vil du helst vaere ven/veninde med. Andel, der tager 30 26 P=0.65
farvet person
Hvem vil du helst have pa beseg. Andel, der tager farvet 7 8 P=0.95
person
Hvem vil du helst arbejde i gruppe med. Andel der tager 61 63 P=0.75
farvet person
Holdningsvariable:
Danskere prioriteres til job. Andel “uenig” /”’meget uenig”’ 47 47 P=0.96
Gor indvandrere Danmark til darligere sted (0-10). 6,4 6,4 P=0.87
Gennemsnit®
Etniske gruppers ret til at beholde egne traditioner. Andel 52 76 P=0,00

“meget enig”/”enige”’

1. "Mener du, at de fleste mennesker i det store og hele er til at stole p3, eller kan man ikke veere
for forsigtig, nar man har med andre mennesker at gere?”. “Giv din vurdering pa en skala fra 0
til 10, hvor 0 betyder, at man ikke kan veere for forsigtig og 10 betyder, at de fleste mennesker er
til at stole pa”. ”Ved ikke” ekskluderet.

2.”Alti alt— mener du, at folk er til at stole pa, eller mener du, at man ikke kan veere for forsigtig,
nédr man har med mennesker at gore?”. ”"Ved ikke” ekskluderet.

3. "Mener du, at de fleste mennesker med en anden religion end dig selv i det store og hele er
til at stole pa, eller kan man ikke veere for forsigtig, nar man har med mennesker med en anden
religion at gore?”. “Giv din vurdering pa en skala fra 0 til 10”.

4.”1 hvor hej grad mener du, at man kan stole pa folk med en anden nationalitet end din egen?”

5. ”Mener du, at de fleste i din klasse er til at stole pa, eller kan man ikke veere for forsigtig, nar
man har med de andre i klassen at gore?”. “Giv igen din vurdering pa en skala fra 0 til 10”.

6. Pigerne er vist fire billeder af drenge. Drengene blev vist fire billeder af piger.

7. ”Nar der er mangel pa jobs skal arbejdsgiverne prioritere danskere frem for indvandrere?”.
”Ved ikke” ekskluderet.

8. ”Bliver Danmark et bedre eller et darligere sted at bo i, af at udleendinge flytter hertil?”. “Giv
din vurdering pa en skala fra 0 til 10”. ”Ved ikke” ekskluderet.

9. ”Hvor enig eller uenig er du i felgende udsagn: Man skal anerkende etniske gruppers ret til at
beholde deres egne traditioner i Danmark”. ”Ved ikke” ekskluderet.
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skal arbejdsgiverne prioritere danskere frem for indvandrere”, var lige stor i
de to grupper (47 procent). Elevernes gennemsnitlige vurdering af “om ind-
vandring gor Danmark til et bedre eller darligere sted at bo” var ogsa identisk;
6.4 pa en skala fra 0 (darligere sted at bo) til 10 (bedre sted at bo). Der var dog
en enkelt markant undtagelse. Langt flere af eleverne pa de heterogene skoler
var enige i, at “man skal anerkende etniske gruppers ret til at beholde deres
egne traditioner i Danmark.” P4 de heterogene skoler er 76 procent “meget
enig” eller “enig” i udsagnet, mens det tilsvarende andel kun er 52 procent pa
de homogene skoler. Forskellen er klart signifikant (p=0.00).

Trods det forskellige syn pa ret til at beholde egne traditioner vidner re-
sultaterne om, at de vestlige elevers bevidste syn pa indvandrere er meget ens
pa homogene og heterogene skoler. Den forventede kontakteffekt var saledes
stort set fraveerende. Det gennemforte eksperiment dokumenterer imidlertid,
at elevernes adfeerd bliver pavirket af skolekonteksten.

Figur 3:

Gennemsnitsligt beleb givet til hvid ukendt mand (John) og farvet ukendt
mand (Prashanth) af hvide elever pa henholdsvis heterogene og homogene
skoler.

58

56,4

56

54

1
52 51,6

Hvid ukendt mand

49,7 (John)

50
47,6 B Farvet ukendt mand

(Prashant)

48 +——
46 +——

44 +—

42 - .
Homogene skoler Heterogene skoler

Resultat 2: Det afgivne belgb varierer pd heterogene og
homogene skoler

Eksperimentet viste, at hudfarve og skolekontekst havde en signifikant ef-
fekt pa, hvor meget eleverne gav den ukendte mand, de blev sat overfor. Pa
de homogene skoler gav eleverne i gennemsnit John 49,7 kroner ud af de 100
fiktive kroner. Pa de heterogene skoler gav eleverne John 51,6 kroner, dvs.
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nogenlunde samme belgb. P4 de homogene skoler gav eleverne imidlertid i
gennemsnit Prashanth 47,6 kroner, mens de pa heterogene skoler i gennem-
snit gav Prashanth 56,4, dvs. en forskel pa cirka 9 kroner (se figur 3). Som for-
ventet, havde det sdledes forskellig effekt, hvorvidt spillene bliver spillet pa
heterogene eller homogene skoler. Eleverne havde nogenlunde samme tillid
til John, mens tilliden til Prashanth er signifikant hgjere pa de heterogene sko-
ler. Faktisk overstiger tilliden til Prashanth tilliden til John pa de heterogene
skoler. Det skal formentlig forklares med andre karakteristika end hudfarve.
Det interessante er forskellen i effekt pa tveers af skoletyper. Effekten (inter-
aktionen mellem skoletype og hudfarveskift) er klart statistisk sikker pa trods
af det begreensede antal deltagere i eksperimentet (p = 0.03; two way mixed
anova).

Den statistiske model forbedres lidt, hvis man kontrollerer for, hvilken
person eleven startede ud med. Effekten fra opstartsgruppe er klart signifi-
kant (p = 0.03). Som forventet blev der givet flere penge til Prashanth, hvis
eleverne i forste spil sad over for John. Det skete bade pa de homogene og
de heterogene skoler. Endeligt er det veerd at bemaerke, at der ikke er nogen
selvsteendig effekt fra skoletype eller hudfarve. Der blev sdledes ikke givet
feerre penge pa heterogene skoler, hvilket ville indikerer et generelt lavere
tillidsniveau pa sddanne skoler. Faktisk er det modsatte tilfeeldet. Der blev
givet flere penge pa de heterogene skoler. Men forskellen er sa begreaenset, at
det kan skyldes tilfeeldigheder. Der blev heller ikke givet generelt feerre penge
til Pranshant, hvilket ville indikere, at farvede uanset skoletype far mindre.
Faktisk er det omvendt. Pranshant fik generelt en smule mere end John. Men
igen er forskellen sa begreenset, at det ogsa kan skyldes tilfeeldighed. Det klare
resultat er saledes, at forskellen i tillidsfuld adfeerd atheenger af, hvilken sko-
letype eksperimentet gennemfores pa.

Resultat 3: Teette venskaber pd tvaers af grupper er ikke
afggrende for tilliden

Meget af kontaktlitteraturen har kredset om, hvorvidt venskaber og intimitet
er en nedvendighed for at etablere de positive kontakteffekter. Et af argumen-
terne er, at Allports fire kriterier netop henviser til situationer, der er opti-
male for skabelse af venskab. Det er imidlertid ikke helt abenbart, at de hvide
pa heterogene skoler havde mere kontakt og flere venskaber med mennesker
med en anden hudfarve, end det var tilfeeldet pa de homogene skoler. Hoved-
parten af de hvide elever pa heterogene skoler, 59 procent, havde en “taet”
ven med en anden hudfarve. Men der var ogsa 11 procent, der ikke havde
(og 30 procent svarede ”ved ikke”). Men lidt overraskende angav 60 procent
af eleverne pa de homogene skoler, at de har en teet ven med anden hudfarve
end dem selv. Kun 30 procent angav, at de ikke har en teet ven med en anden
hudfarve (endeligt svarede 10 procent ”"ved ikke”). Eleverne blev ogsa spurgt,
om de har haft besag af, og selv har veret pa besgg hos, ven/veninde med
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anden hudfarve. Pa de heterogene skole havde 77 procent haft besog og 77
procent havde varet pa besgg i ikke-vestlige hjem. Men overraskende mange
pa de homogene skoler havde ogsa haft besog, 49 procent, og veeret pa besog,
48 procent. Endeligt blev eleverne spurgt, hvorvidt det vil veere sveert for dem
at veere ven/veninde med en person med anden hudfarve. P4 det spargsmal
er der ikke forskelle i svarerne fra eleverne pa de homogene og heterogene
skoler. Meget tyder sdledes pa, at effekten fra skoletype ikke skal tilskrives
forskelle i venskabsdannelse pa tveers af etniske grupper.

Uddybende statistiske analyser viser ogsa ret overraskende, at hverken
teet venskab med indvandrere eller besgg i hjem har indflydelse pa, hvor-
vidt der blev givet forskellige belgb til John og Prashanth (dvs. interaktionen
mellem hudfarveskift og venskab er ikke signifikant, ”“ved ikke” ekskluderet).
Samtidigt viser modellerne, at interaktionen mellem skoletype og hudfarve-
skift vedbliver med at veere signifikant. Det vil sig, at variationen i venskab og
hjemmebesog ikke kan forklare, hvorfor vestlige pa heterogene skoler giver
mere til Prashnath end John. Hvorvidt eleverne har haft en leerer med anden
hudfarve pavirker heller ikke forskellene i det angivne belob signifikant (dvs.
interaktionen mellem hudfarveskift og at have haft en ikke-hvid leerer er ikke
signifikant). At ga i blandede skoler gor sdledes mere end blot at skabe intime
venskaber mellem grupperne eller give erfaringer med farvede rollemodeller.
Den mest oplagte forklaring er, at bernene pa de heterogene skoler slet ikke
har etableret en greensedragning baseret pa hudfarve. Det kan veere sveert
at dokumentere med vores datamateriale, at hudfarve virkelig er forsvundet
som greensedragningskriterium pa de heterogene skoler. Men det er en oplagt
opgave for en kvalitativ undersogelse.

Resultat 4: Generel tillid kan bygge bro mellem etniske
danskere og indvandrere

Ovenstdende resultater er i god overensstemmelse med den amerikanske so-
cialpsykologiske forskning. Her bliver det ofte vist, at greensedragning base-
ret pa hudfarve ikke bare er noget, man kan veelge at lade veere med (f.eks.
ved at besvare sporgeskemaer pa en bestemt made). Det er en ubevidst faktor,
der kun kan forandres via intens kontakt pa tveers af grupper. Inden for til-
lidsforskningen findes der imidlertid en mere optimistisk tradition, der argu-
menterer for, at greensedragningen pa tveers af hudfarve kan reduceres i til-
lidsfulde miljoer som det danske (Crepaz og Damron 2009; Uslaner 2002). Ar-
gumentet er, at individer i sadanne miljoer er socialiseret til at stole pa andre
mennesker, hvilket gor integration af indvandrere betydelig nemmere end i
miljeer med lav tillid. Denne disponering til at stole pa mennesker er ofte ble-
vet malt pa sporgsmadlet om, hvorvidt ”folk er til at stole pa, eller mener du,
at man ikke kan veere for forsigtig, ndr man har med mennesker at gore.” Her
har internationale undersogelser viste, at danskerne er verdens mest tillids-
fulde folkefeerd (Larsen 2013).
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Figur 4:

Gennemsnitsligt beleb givet til hvid ukendt mand (John) og farvet ukendt
mand (Prashanth) af hvide elever blandt elever, der henholdsvis mener, at
“man kan stole pa folk” / “ikke kan veere for forsigtig”.

60 57
51
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50 +——

Tillidsfulde

20 - m Mistillidsfulde

10 +—

Hvid ukendt mand (John) Farvet ukendt mand
(Prashant)

Hvorvidt eleverne mener, at “man kan stole pa folk” eller ”ikke vaere for for-
sigtig” (besvaret i spargeskemaet) pavirker klart deres skonomiske sats i til-
lidsspillet. Som forventet gav ferstneevnte gruppe signifikant mere end sidst-
naevnte gruppe. Det mest interessante er imidlertid, at det i seerdeleshed er
belobet til Prashanth, der athaenger af tillidsniveauet (se figur 4). I gennemsnit
satsede de tillidsfulde 51 kroner pa John, mens dem med mindre tillid satsede
49 kroner. Forskellen er markant storre, nar det kommer til Prashanth. Her
satsede de tillidsfulde i gennemsnit 57 kroner, mens dem med mindre tillid
kun satsede 40 kroner. Denne interaktionseffekt mellem dosis (hudfarveaen-
dring) og tillidsniveau er signifikant i de statiske modeller. Det er en effekt,
der bade gor sig geeldende pa de homogene og de heterogene skoler; dog
med en steerkere effekt pa de heterogene skoler (interaktion mellem dosis,
tillidsniveau og skoletype er ogsa signifikant). Denne sammenheaeng mellem
svaret pa standardspergsmalet om tillid og adfeerd i tillidsspillet vidner om,
at det hgje danske tillidsniveau formentlig letter integrationen af indvandrere
—bade blandt grupper i kontakt og uden kontakt med indvandrere. Men det
er i seerdeleshed vigtigt i situationerne med kontakt. Disse effekter fra grund-
leeggende disponering til tillid forklarer dog ikke effekten fra skolekontek-
sten, der fortsat har en selvsteendig effekt (interaktion mellem hudfarveskift
og skoletype er fortsat signifikant).
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Konklusion

Med udgangspunkt i socialpsykologien har studiet vist, at elever i homogene
“hvide” skoler har mindre tillidsfuld adfeerd over for personer med en an-
den hudfarve end vestlige elever i etnisk blandede skoler. De empiriske re-
sultater giver sdledes opbakning til den sdkaldte kontakthypotese. Herunder
vores hypotese om, at specielt kontakt i folkeskoler er egnet til at nedbryde
greensedragninger baseret pa hudfarve. I gvrigt til trods for et meget “kon-
servativt” udgangspunkt pa grund af lavere socioskonomisk status pa he-
terogene skoler og begreenset preemie i tillidsspillene. Dermed ogsa sagt, at
resultaterne ikke stotter den sdkaldte konflikthypotese. Nok havde de hvide
elever pa heterogene skoler oplevet flere konflikter med etniske minoriteter,
men det blev ikke omsat i mindre tillidsfuld adfeerd eller negative holdninger
til personer med anden hudfarve. Endvidere viser studie, at den mere tillids-
tulde adfeerd over for etniske minoriteter blandt hvide i heterogene skoler
ikke primeert skyldes venskabsrelationer. Den positive (interaktions-) effekt
kunne hverken forklares med forskelle i venskabsrelationer eller erfaring med
leerere med anden hudfarve. Den mest oplagte forklaring er derfor, at hud-
farve forsvinder som centralt kriterium for ind-gruppe og ud-gruppe green-
sedragningerne pa heterogene skoler. Det eksperimentelle design giver unik
mulighed for at isolere effekten fra hudfarve, men det skal naevnes, at vi ikke
kan kontrollere for foreeldres mulige selvsektion ind i, eller udad, heterogene
skoler/boligomrader.

Socialpsykologien giver bade grund til optimisme og pessimisme. Det er
selvfolgeligt positivt, at etnisk blandede skoler kan nedbryde graensedragnin-
gen baseret pa hudfarve. Men det er ogsa tankevaekkende, at skift i hudfarve
kan reducere tilliden pa de homogene skoler signifikant selv blandt elever,
der i sporgeskemaer virker ganske positivt indstillede over for indvandrere
og indvandringens effekt pa det danske samfund. Det leder ofte til den pes-
simistiske tolkning, at personer, der er opvokset i homogene “hvide” miljeer,
etablerer greensedragninger baseret pa hudfarve, som vi meget vanskeligt kan
leegge fra os. Det samme kan i gvrigt ske for personer, der er opvokset i ”far-
vede” homogene miljoer. Baseret pa socialpsykologien er den mest oplagte
forudsigelse derfor, at det —ligesom i USA — vil tage generationer at fa etable-
ret tillid pa tveers af etniske grupper i Danmark. Der er dog ogsa den mulig-
hed, at danskernes socialisering til tillidsfuldhed vil vise sig som en vigtig res-
source. Datamaterialet viser, at hudfarveskiftet har signifikant mindre nega-
tiv effekt blandt elever, der er socialiseret til at vaere tillidsfulde. Indvandreres
lavere tillidsniveauer vil i den optik veere en barriere for integrationen. Det er
imidlertid dokumenteret, at indvandreres tillidsniveauer stiger over tid (Di-
nesen 2013, Dinesen 2012). Det giver samlet set et vist hab for den fremtidige
sameksistens mellem hvide og farvede i Danmark.
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