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Bestyrelsen tager ordet

DFFU-bibliotekernes nye rolle 1
studerendes uddannelse og

studieliv

Hvad er DFFU-biblioteket for en storrelse? Det
er i stigende grad en service, der understotter
studerende med meget mere end boger, tids-
skrifter og andet relevant materiale. Nu og
fremover vil vi f.eks. opleve, at bibliotekerne
skal levere nye typer tilbud, der hjelper vores
studerende igennem uddannelsen. Vi skal
fortsat give dem kompetencer til at soge efter
litteratur til leering og kritisk refleksion, forsta
og anvende referencer og identificere kurateret
og videnskabelig information. P4 den méade vil
vi, med lidt held, vise dem veerdien af et biblio-
tek og age deres informationskompetence. Vi
skal ogsa have som maélsaetning at na laengere
ud og omfatte flere studerende med vores
tilbud end i dag.

Sa langt sa godt. Men det betyder, at DFFU-
biblioteker star over for nye komplekse op-
gaver og udfordringer.

Vores studerende har i stigende grad behov
for mere end blot akademisk stotte. Danmarks
Studieundersogelser viser tydeligt, at mange
studerende foler sig ensomme, mangler til-
knytning til deres uddannelse og har vanske-
ligheder med at skabe faglige og studiesociale
relationer. Andre undersogelser viser, at store
grupper studerende har behov for at treene
basal akademisk laesekompetence. Dertil
kommer, at stadig flere studerende keemper
med komplekse personlige udfordringer. Hvis
alle disse studerende ikke far den nodvendige
stotte, kan mange ende med at droppe ud. Det
er uholdbart for fremtiden videns- og
velfeerdssamfund.

S4, kan biblioteket hjeelpe dem? Er der en
oplagt ny rolle for biblioteket? Ja, det mener
vi, at meget viden peger pa, og nye erfaringer
bekreefter.

Sa hvad er det nye? Det nye er, at vi ikke
keemper for at fastholde vores traditionelle
ydelser, men for at skabe opmaerksomhed om
de mange nye opgaver, vi kan lgfte og bidrage
vaesentligt til. Biblioteket skal i hgjere grad
veaere et centralt omdrejningspunkt for studie-
livet med tilbud, der raekker ud af biblioteks-

rummene og ind i de studerendes daglige liv
og studiepraksis. Det handler iseer om opse-
gende vaertskab som metode til at fa viden
om vores studerendes behov - ved at opsoge
dialog og invitere til relationer.

Denne nye vaertskabsrolle skal opdyrkes
og udfoldes. Det handler forst og fremmest
om, at vi ter eksperimentere med tiltag, der
inkluderer vores studerende pa nye, flere og
mangfoldige mader. I den forbindelse er det
vigtigt veere opmeerksom p4, at biblioteket
og bibliotekarer kan meget, men ikke alt. Det
handler derfor primaert om at bruge fantasien
og samskabe fremtidens veertskabsrolle sam-
men med andre.

Biblioteket kan sammen med andre funk-
tioner som IT-support, studieservice, studie-
vejledning, boglader og cafeer veere tovholdere
pa nye typer servicefeelleskaber. Faglige feelles-
skaber der samler studenterrelevante tilbud og
services i et tveerfagligt samarbejde for at gore
det lettere at fa hjaelp til livet som studerende.
En indgang til det meste samlet der, hvor de
studerende faerdes naturligt.

Det er nok vigtigt at understrege, at
biblioteket ikke skal veere et one-stop-shop,
hvor bibliotekaren skal svare pa alt. Service-
feellesskabet er baseret pa de dybe fagligheder
inden for hvert fagomrade som studieadmini-
stration, support og bibliotek. Men det bliver
forst et egentligt servicefeellesskab i kraft af en
helhedsorienteret vertskabskompetence, der
bygger oven pa den dybe faglighed. Det er den-
ne T-kompetence — dyb faglighed kombineret
med tvaergaende vaertskabskompetence — der
er det nye take pa bibliotekets rolle.

Biblioteket ma ikke "bare” veere en samling
materialer. Vi skal veere udgangspunkt for et
dynamisk og involverende feellesskab, der
straeber efter at stotte ikke kun studerendes
uddannelse, men ogsa deres samlede trivsel.
Vi skal selviolgelig holde fast i bibliotekets
kerne, men fremtidens DFFU-bibliotek er ind-
lejret pa en ny made i institutionen.
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